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PRINCIPAUX TITRES ACADEMIQUES
FONCTIONS ET ACTIVITES :
       1-PROFESSEUR EN MEDECINE
           Faculté de Médecine de Tunis  

2-DOCTORAT D’ETAT EN MEDECINE

3-ANCIEN ASSISTANT HOSPITALO-UNIVERSITAIRE 
            Faculté de Médecine de Tunis 

4-LICENCE EN ERGONOMIE

          Université Catholique de Louvain – Belgique 
           5-DIPLOME DE COMPETENCE EN REPARATIO N JURIDIQUE DU    

           DOMMAGE CORPOREL

6-ENSEIGNANT A LA FACULTE DE MEDECINE DE TUNIS

7-ENSEIGNANT AU MASTER DU HANDICAP 
           Faculté de Médecine de Tunis
8-NOMBREUSES DIRECTIONS DE THESE DE DOCTORAT ET DE MEMOIRE DE MASTERE 

9-DIRECTEUR DU CENTRE DE REHABILITATION PROFESSIONNELLE DES HANDICAPES MOTEURS ET DES ACCIDENTES DE LA VIE-LA MANOUBA 1999-2000

10-DIRECTEUR GENERAL DE L’INSTITUT DE PROMOTION DES HANDICAPES (IPH)-CHARGE DE FORMER LES EDUCATEURS SPECIALISES-(2001-2009)
11-MEMBRE DU CONSEIL SCIENTIFIQUE DE L’UNIVERSITE DE LA MANOUBA (2001-2009)
      12-MEMBRE DE LA COMMISSION NATIONALE DE L’INTEGRATION DES   

       ENFANTS HANDICAPES EN TUNISIE –DEPUIS 2003

13-MEMBRE DE LA COMMISSION NATIONALE DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE SUR LE HANDICAP EN TUNISIE

14- MEMBRE DE LA COMMISSION NATIONALE DE L’INTEGRATION DES ENFANTS HANDICAPES A L’ECOLE ORDINAIRE

15-CHEF DE PLUSIEURS PROJETS DE RECHERCHE SCIENTIFIQUE SUR LE HANDICAP

16-DIRECTEUR D’UNE REVUE SCIENTIFIQUE ET D’INFORMATION GENERALE  INTITULEE « HANDICAP ET PREVENTION » (2001-2009)
17-DECORE  AU TITRE DE CHEVALIER DE L’ORDRE DE L’INDEPENDANCE-2001

PRINCIPAUX DOMAINES D’ACTIVITES ET POLES D’INTERET
Mes principaux pôles d’intérêt sont:

*la consécration de la notion d’égalité des droits et des chances des personnes handicapées dans leur communauté
*La prévention et la la prise en charge précoce du handicap

*L’éducation et la  formation des personnes handicapées

*L’amélioration de l’accessibilité

*L’insertion professionnelle des personnes handicapées

*L’amélioration de “l’image  sociale”  des personnes handicapées dans la communauté

*Le développement de l’usage courant des nouvelles techniques de la comuunication pour les personnes   

  handicapées

1-LA PREVENTION  ET LE DEPISTAGE PRECOCES DES DEFICIENCES ET DU HANDICAP 

* Direction d’une unité  de dépistage et d’orientation des enfants porteurs de handicap,La mission est  la contribution dans le dépistage Précoce, la prévention du handicap, la prise en   charge et l’intégration des sujets handicapés surtout en  milieu scolaire.
* chargé en 2009 au sein d’une équipe d’expert au Ministère de la Santé Publique pour l’élaboration d’une stratégie nationale de dépistage et de prévention du handicap en période périnatale (le handicap congénital, héréditaire et à la naissance). La période périnatale est responsable en Tunisie de la survenue de 50% du  Handicap .
2-LA FORMATION DE BASE DES EDUCATEURS SPECIALISES ET LA FORMATION CONTINUE
J’ai dirigé L’Institut de Promotion des Handicapés ( IPH) de2001 à 2009 , c’est un établissement universitaire sous tutelle du Ministère des Affaires Sociales , de la Solidarité et des Tunisiens à l’étranger et du Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche scientifique, créé depuis 1990, il est chargé de former des « éducateurs spécialisés pour les personnes handicapées» (licence appliquée en éducation spécialisée). 


J’ai assuré des cycles de recyclage et de formations continues, ciblant principalement les éducateurs en fonction, ainsi que d’autres intervenants ayant à charge les personnes handicapées, et portent sur des thèmes variés tels que :

*les principales déficiences génératrices de handicap

*la notion d’accessibilité

*le projet institutionnel

*le projet d’établissement

*le projet éducatif individuel

*le processus de production du handicap

*la classification internationale de fonctionnement de l’OMS

3-LA FORMATION DE  DIRECTEURS DE CENTRES SPECIALISES POUR HANDICAP

J’ai organisé des cycles de formations des candidats au poste de directeurs de centres spécialisés, ces cycles durent deux années avec à la fin un examen et la soutenance d’un mémoire.

Le contenu de la formation porte sur divers modules portant sur le handicap, la législation, les structures de prise en charge, les méthodes pédagogiques de prise en charge, des aspects administratifs et financier, l’informatique…

Les directeurs des centres spécialisés sont appelés à diriger des centres relevant des associations pour personnes handicapés, en Tunisie nous avons plus de 100 associations pour personnes handicapées et gèrent plus de 240 centres spécialisés répartis sur tout le territoire du pays.

4-LA REHABILITATION ET L’EDUCATION SPECIALISEE DES PERSONNES HANDICAPEES MOTEURS EN INSTITUTION SPECIALISEE
J’ai dirigé pendant deux ans ( 1999-2000) Le centre de Réadaptation Professionnelle des Handicapés Moteurs 

Les sujets handicapés admis bénéficient de services de soins, de rééducation, assistance sociale, activité éducatives et apprentissage d’un métier.

A la fin de cette formation, les sujets peuvent bénéficier d’un crédit de financement de la part de la banque Tunisienne de la solidarité et bénéficient d’une assistance pour la réalisation de leurs projets de réinsertion sociale.
5-LES ETUDES ET LES  RECHERCHES SCIENTIFIQUES EN HANDICAP

5-1 CREATION D’UNE UNITE DE RECHERCHE SCIENTIFIQUE
*Je préside une unité de recherche scientifique que j’ai crée , chargée de concevoir un protocole validé de dépistage néonatal de la surdité. Ce travail de recherche concerne un groupe de 4000 nouveaux nés.

*j’ai présidé un groupe d’experts en Tunisie chargé d’élaborer en 2005 d’un nouveau système de reconnaissance et d’évaluation du handicap en Tunisie basé sur les références suivantes :

- la classification internationale de fonctionnement  de l’Organisation Mondiale de La Santé édité en 2001 

-Le processus de production du Handicap (PPH)

-le handitest

-d’autres références

Ce système a été adopté en Tunisie et publié sur le journal officiel 2006.

5-2 PROJET DE RECHERCHE NATIONALE CONCERNANT LES PERSONNES  POLY-HANDICAPEES (2006-2010)
Je préside une équipe de recherche scientifique chargée de faire une étude nationale sur le problème du polyhandicap incluant un état des lieux et la proposition d’une stratégie nationale visant à une meilleur prise en charge des personnes poly handicapées. 

5-3 PROJET DE RECHERCHES CONCERNANT LES TROUBLES DES  APPRENTISSAGES

Je préside une équipe de recherche scientifique chargé de faire une étude nationale sur le problème des troubles des apprentissage chez les enfants incluant un état des lieux et la proposition d’une stratégie nationale visant à une meilleur prise en charge des enfants porteurs de ces troubles.
5-4 Direction d’une équipe de chercheurS ayant mis au point le premier logiciel de synthèse vocale en français et en arabe dédié pour les non-voyants-(2009).
5-5-LA PRISE EN CHARGE DES ENFANTS AUTISTES
J’ai entrepris depuis 2008  la conception d’une stratégie visant à une meilleur prise en charge des enfants AUTISTES en se référant aux récentes données scientifiques  de l’autisme.
6-INSPECTION ET ASSISTANCE PEDAGOGIQUE AUX CENTRES SPECIALISES
J’ai développé à L’Institut que j’ai dirigé une équipe de conseillers pédagogiques chargés de l’inspection et de l’assistance pédagogique à l’ensemble des associations pour handicapé sur tout le pays.
7-L’INFORMATION –L’EDUCATION ET LA COMMMUNICATION  EN MATIERE DE HANDICAP

Création de 2 sites web :
www.rehabilitation-handicap.nat.tn.

www.iph.rnu.tn
*Production de plusieurs spots de sensibilisation qui passent à la télévision tunisienne  

*contribution à l’organisation de plusieurs ateliers d’apprentissage de l’informatique pour les personnes handicapées

8-ETABLISSEMENT DE PLUSIEURS RELATIONS DE PARTENARIAT AVEC DES STRUCTURES NARTIONALES ET INTERNATIONALES TELLES QUE : 

-l’UNICEF--Handicap International-Braillenet-accessiweb-Association de Coopération Technique suédoise-ICT for the development-cooperation avec des pays maghrébins, du moyen orient, de l’afrique , de l’union de l’Europe, du Canada, des Etats –Unis…

9-PARTICIPATION A NOMBREUX CONGRES ET SEMINAIRES PORTANT SUR LE HANDICAP ET PRESENTATION DE PLUSIURS CONFERENCES NATIONALES ET INTERNATIONALES EN RAPPORT AVEC LA CONVENTION INTERNATIONALE DES PERSONNES HANDICAPEES
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