Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos

La administración local y los derechos humanos
CUESTIONARIO

Como parte de las consultas a realizarse por el Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos con los Estados, las instituciones nacionales de derechos humanos y las organizaciones no gubernamentales a fin de preparar un informe sobre el papel de la administración local en la promoción y protección de los derechos humanos, de conformidad con la resolución del Consejo 24/2.

Antecedentes

Tomando nota de la propuesta de investigación del Comité Asesor sometida al Consejo de Derechos Humanos en Agosto de 2012
, el Consejo, en su resolución 24/2, solicitó al Comité Asesor que prepare un informe basado en investigaciones sobre el papel de la administración local en la promoción y protección de los derechos humanos, incluida la incorporación de la perspectiva de los derechos humanos a la administración local y los servicios públicos, con miras a compilar las mejores prácticas y las principales dificultades, y que tendría que ser presentado a la vigésimo séptima sesión del Consejo (en septiembre de 2014).
La resolución también solicita al Comité, en su preparación del informe, recabar las opiniones y aportaciones de los Estados Miembros, las organizaciones internacionales y regionales competentes, la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos y los procedimientos especiales pertinentes, así como de las instituciones nacionales de derechos humanos y las organizaciones no gubernamentales.
En este contexto el Comité Asesor decidió, en su decimosegundo período de sesiones celebrado en febrero de 2014, nombrar a un grupo de redacción
 que se encargue de la preparación de este informe. El grupo de redacción elaboró el cuestionario que se encuentra para los Estados, las instituciones nacionales de derechos humanos y las organizaciones no gubernamentales. 
CUESTIONARIO

1. ¿Cómo está organizado el gobierno local en su país? Describa por favor el marco jurídico vigente para la organización, el funcionamiento, las competencias y los recursos financieros de los gobiernos locales en su país.

2. ¿Exige la legislación al gobierno local en su país que promueva y proteja los derechos humanos? Por favor, describa cómo el gobierno local en su país se encuentra implicado en la ejecución de las obligaciones de derechos humanos.

3. ¿Existe algún tipo de cooperación entre el gobierno local y el gobierno central dentro su país en relación con la aplicación de los derechos humanos a nivel local? En caso afirmativo, por favor describa el marco de cooperación existente.

4. ¿Existen mecanismos de protección de los derechos humanos a nivel local en su país (por ejemplo, defensores del pueblo, las comisiones de derechos humanos, mediadores, etc.)?

5. ¿Cuáles son las iniciativas que se han adoptado para incluir la integración de los derechos humanos en la administración local y los servicios públicos?

6. ¿Cuál es el papel de la sociedad civil en la planificación y ejecución de actividades para la protección y promoción de los derechos humanos a nivel local en su país?

7. ¿Cuál es el papel y el programa de su organización para la promoción y protección de los derechos humanos a nivel local o la mejora de la gobernanza local de los derechos humanos?

8. ¿Cuáles son los principales desafíos que enfrentan los gobiernos locales en su país en la promoción y protección de los derechos humanos?

9. Sírvase indicar ejemplos de buenas prácticas en relación con las preguntas mencionadas anteriormente.

El plazo para la presentación de las respuestas al cuestionario:

Para brindar la oportunidad al grupo de redacción de tener en cuenta las diferentes contribuciones, se invita a las partes interesadas a remitir sus respuestas tan pronto como sea posible y a más tardar hasta el 11 de abril de 2014.
Las respuestas pueden ser enviadas a la siguiente dirección de correo electrónico: hrcadvisorycommittee@ohchr.org
o al

Comité Asesor del Consejo,

c/o Sra. Meena Ramkaun
Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights,

Palais Wilson, Room 4-060, United Nations Office at Geneva,

CH-1211, Ginebra 10, Suiza
Gracias por su contribución.

Para más información sobre el mandato del Comité: http://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/AdvisoryCommittee/Pages/HRCACIndex.aspx
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