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Corrección


Párrafo 48

Substituir el texto actual por el siguiente

48.
Algunos países han establecido también medidas específicas de protección para los trabajadores migratorios, muchos de los cuales son sumamente vulnerables a las formas contemporáneas de la esclavitud. En 2011, la República Checa introdujo varios cambios legislativos para mejorar las medidas de protección de los migrantes y reducir su vulnerabilidad a la explotación. La Ley de residencia de extranjeros se modificó para exigir que los empleadores paguen los costes de la repatriación cuando los extranjeros salgan del país antes de que haya expirado su permiso de trabajo. En los Emiratos Árabes Unidos, por la Resolución ministerial Nº 1186 de 2010 se permite a los trabajadores migratorios cambiar de empleador una vez expirados los contratos. En 2007, el Instituto Nacional de Migración de México mejoró las medidas de protección laboral de los trabajadores agrícolas migratorios a fin de regularizar a los trabajadores migratorios y reducir los abusos contra ellos.
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