
		帕斯托尔·穆里略·马丁内斯先生(哥伦比亚)
出生日期和地点：1963年8月8日，乔科省安达果亚
工作语言：西班牙语
现任职位/职务
2008-2012年：联合国消除种族歧视委员会(消歧委)独立专家。人权问题国际顾问
主要业务活动
1994年11月至2009年5月担任政府处长和顾问级工作。内政和司法部黑人社区、族裔和文化少数群体事务副主任，担任经济与社会政策理事会(CONPES)常任理事，协调上述群体公共政策的制定工作。担任哥伦比亚外交部多边经济、社会和环境事务司人权顾问，为时九年。以哥伦比亚与美利坚合众国自由贸易协定谈判小组成员的身份，参加代表团积极维护哥伦比亚在保护移民工人及其家庭权利问题上的利益的工作。哥伦比亚出席2001年在南非德班举行的第三次反对种族主义、种族歧视、仇外心理和相关的不容忍现象世界会议、智利圣地亚哥区域会议的筹备会议等相关会议的代表团副团长。保障乔科贵金属公司750多名原员工退休金的《1990年第50号法》第113条始作俑者。拟定关于利用安第斯遗传资源及衍生物问题的第391号安第斯决定的政府工作组成员，以及拟定关于黑人社群作为族裔群体应享权利的《1993年第70号法》的专家组成员
学历
环境法专业律师，人权学科文凭
在与所涉条约机构职责有关领域内其他主要活动
哥伦比亚推动而且由此产生联合国大会第64/169号决议的倡议提出者，根据该项决议宣布2011年为国际非裔年。挂靠哥伦比亚国立大学社会问题研究中心的美洲种族平等、文化差异、环境冲突和种族主义(IDCARAN)问题研究组。2007年9月获颁哥伦比亚武装部队总司令部颁发的人权和国际人道主义法José Hilario López军功章。近几个月来在日内瓦、秘鲁、危地马拉、巴拿马、华盛顿、哥伦比亚和洪都拉斯讲学。
在该领域内的最近出版物
Reinforcing Racial Impartiality Organisations. Integration Magazine No. 5, Andean Community Cultural Policies, 2010年2月，秘鲁利马。Affirmative Action Measures or Special Measures for Redressing Historical Injustices and Discrimination, in “Revista El Otro Derecho”，No. 41, Latin American Institute for an Alternative Law and Society, 2010年7月。


