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SIDE EVENT PROGRAMME

THE ROLE OF NATIONAL HUMAN RIGHTS INSTITUTIONS 

IN IMPLEMENTING THE UNITED NATIONS FRAMEWORK AND GUIDING PRINCIPLES 
Room XXII, Palais des Nations, Geneva
3 December 2012, 15.30-18.00

The first hour will be dedicated to presentations relating to the workshop theme. 

15.30-15.35
Mr. Olivier Maurel, expert for the AFCNDH, will open and moderate the Side Event.

15.35-15.45 
Ms. Myriam Montrat, Director General, Discrimination Prevention Branch, Canadian Human Rights Commission, Chair of the ICC Working Group on Business and Human Rights, will introduce the workshop theme. 

15.45-16.30
A panel of NHRI representatives will speak to their concrete experience under each of the three pillars of the UN Framework: 


1. State duty to protect human rights - Mr. Seok-Mo An, Director General, Human Rights Policy and Education Bureau, National Human Rights Commission of Korea


2. Corporate responsibility to respect human rights - Mr. Mohammed Khouya, Member of the Morocco NHRI, Errachidia-Ouarzazate (South-East Region) 

3. Access to remedy - Mr. Michael Windfuhr, Deputy Director, German Institute for Human Rights 


The second hour will be reserved for an interactive dialogue with participants and a high level commentary and closing. 

16.30-17.15
Interactive Dialogue 

17.15-17.30
Ms. Margaret Jungk, Member of the UN Working Group on the issue of human rights and transnational corporations and other business enterprises will provide a commentary relating to contributions that arise during the Side Event and opportunities moving ahead including in relation to the UN Forum.

17.30-18.00
Refreshments will be offered at the end of the workshop courtesy of the International Organisation of the Francophonie (IOF), providing an opportunity for friendly exchanges and individual meetings.  

Groupe de travail du CIC sur les entreprises et les droits de l’homme    [image: image4.png]


[image: image5.emf]
PROGRAMME PRÉLIMINAIRE - ÉVÉNEMENT PARALLÈLE 

SUR LE RÔLE DES INSTITUTIONS NATIONALES DES DROITS DE L’HOMME (INDH) 

DANS LA MISE EN ŒUVRE DU CADRE ET DES PRINCIPES DIRECTEURS DES NATIONS UNIES

Salle XXII du Palais des Nations, Genève

le lundi 3 décembre 2012, de 15h30 à 18h00

La première heure sera consacrée à la présentation du thème retenu.

15.30-15.35
L’événement parallèle sera ouvert et animé par M. Olivier Maurel, un expert pour l’AFCNDH  
15.35-15.45 
Le thème sera introduit par Mme Myriam Montrat, une représentante de la Commission canadienne des droits de la personne, Présidence, Groupe de travail du CIC sur les entreprises et droits de l’Homme. 

15.45-16.30
Un panel de 3 représentants d’INDH présentera les cas concrets réalisés concernant chacun des trois piliers du cadre des Nations Unies, soit : 

1 L’obligation de protéger qui revient à l’Etat, par M. Seok-Mo An, directeur général, Bureau de politique et de l’éducation en droits de l’Homme, Commission nationale des droits de l’Homme de la Corée

2 La responsabilité de respecter les droits de l’Homme qui incombe aux entreprises, par M. Mohammed Khouya, membre de la CRDH d'Errachidia-Ouarzazate (Région du Sud-Est)
3 La nécessité d’un accès plus effectif des victimes à des mesures de réparation, par M. Michael Windfuhr, directeur adjoint, Institut des droits de l’Homme allemand 

La deuxième heure sera consacrée à la discussion et aux échanges avec les participants du public, un récapitulatif et les mots de fermeture.
16.30-17.15
Dialogue interactif avec les participants

17.15-17.30
Mme Margaret Jungk, Membre du Groupe de travail des Nations unies sur les droits de l’Homme et les sociétés transnationales et autres entreprises pourra, à la lumière des présentations et des échanges observés, présenter les attentes du Groupe de travail vis-à-vis des INDH et ainsi, proposer des opportunités de collaboration future.

17.30-18.00
Des rafraichissements seront offerts à l’issue de l’atelier par l’Organisation Internationale de la Francophonie (OIF) afin de permettre un moment convivial propice aux échanges et aux rencontres individuelles.
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PROGRAMA PRELIMINAR - EVENTO PARALELO 

PAPEL DE LAS INSTITUCIONES NACIONALES DE DERECHOS HUMANOS (INDH) EN LA APLICACIÓN DEL MARCO Y LOS PRINCIPIOS RECTORES 

DE LA OFICINA DE LAS NACIONES UNIDAS 

Sala XXII del Palacio de las Naciones, Ginebra

Lunes 3 de diciembre de 2012, entre las 15.30 y las 18.00 h 

La primera hora se dedicará a la presentación del tema seleccionado.

15.30-15.35
El Sr. Olivier Maurel, experto de la AFCNDH, iniciará y moderará el evento paralelo.

15.35-15.45 
La Sra. Myriam Montrat, Directora General, representante de la Comisión Canadiense de Derechos Humanos, la cual preside el Grupo de Trabajo del CIC sobre Empresas y Derechos Humanos, presentará el tema del taller.

15.45-16.30
3 representantes de las INDH presentarán los estudios de caso realizados en relación con los tres pilares del marco de la ONU:
1. Obligación del Estado de proteger los derechos humanos – Sr. Seok-Mo An, Director General, Oficina de Políticas y Educación en Materia de Derechos Humanos, Comisión Nacional de Derechos Humanos de Corea
2. Responsabilidad de las empresas de respetar los derechos humanos – Sr. Mohammed Khouya, Miembro de la INDH de Marruecos por Errachidia-Ouarzazate (Región Sureste)
3. Acceso a medidas de reparación – Sr. Michael Windfuhr, Director Adjunto, Instituto Alemán de Derechos Humanos 

La segunda hora se dedicará al diálogo con los participantes del público. Al final del debate se hará un resumen  y habrá una alocución de clausura. 

16.30-17.15
 Diálogo interactivo

17.15-17.30
La Sra. Margaret Jungk, miembro del GdT de la ONU  sobre la cuestión de los derechos humanos y las empresas transnacionales y otras empresas, comentará los debates y las posibilidades de seguir avanzando incluso en relación con el foro de la ONU.
17.30-18.00
Al terminar el taller, la Organización Internacional de la Francofonía (OIF) ofrecerá un refrigerio para facilitar la socialización entre los asistentes.
