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Con Copia A:

De mi mayor consideracion:

Me dirijo a usted en respuesta a su Nota de la referencia, relacionada con la Requisitoria Relator Especial
ONU.

A tal fin le hacemos llegar el informe elaborado por esta Direccion General:

Uno de los componentes de la Seguridad Social en la Republica Argentina es el Régimen de Asignaciones
Familiares y Universales.

La normativa que regula este régimen se encuentra contemplada en la Ley N° 24.714, sus modificatorias y
complementarias. Este régimen esta basado en:

a) un subsistema contributivo fundado en los principios de reparto de aplicacién a los trabajadores que presten
servicios remunerados en relacion de dependencia en la actividad privada y Publica Nacional, beneficiarios de
la Ley sobre Riesgos de Trabajo y beneficiarios del Seguro de Desempleo

b) un subsistema contributivo de aplicacion a las personas inscriptas y con aportes realizados en el Régimen
Simplificado para Pequefios Contribuyentes (Monotributistas)

¢) un subsistema no contributivo de aplicacion a los beneficiarios del Sistema Integrado Previsional Argentino
(Jubilados y Pensionados), beneficiarios del régimen de pensiones no contributivas por invalidez, y para la
Pension Universal para el Adulto Mayor,



d) un subsistema no contributivo destinado a las mujeres embarazadas y a aquellos nifios, nifiasy
adolescentes que pertenezcan a grupos familiares que se encuentren desocupados o se desempefien en la
economia informal

Hasta el afio 2003, las Asignaciones Familiares eran abonadas, en su mayoria, por parte del empleador, quien
tenia la obligacion de anticipar el pago de las mismas, para solicitar luego su devolucién al Estado. Este
procedimiento representaba, por una parte, una carga financiera importante para la empresa Yy por otro,
desdibujaba la imagen del Estado como responsable de la Seguridad Social y del control en la distribucion de
la riqueza.

Fue asi que en el afilo 2003 se produce una gran innovacién tecnologica en materia de Seguridad Social con la
implementacion de un nuevo sistema de liquidaciéon (Sistema Unico de Asignaciones Familiares) que consiste
en la determinacion univoca, automatica y parametrizada del derecho a cada prestacién por parte del Estado y
el pago de las mismas en forma directa a los beneficiarios del Régimen. De esta forma se asegura, que el
ciudadano que relna los requisitos establecidos en la normativa sefialada precedentemente, perciba los
beneficios a los que tiene derecho en forma segura y transparente.

En el afio 2009, con la incorporacion de las Asignaciones destinadas a personas en situacion de vulnerabilidad
social, se implementa un nuevo Sistema de liquidacion similiar al referido en el parrafo anterior, que contempla
la liguidacion automatica de las asignaciones a este conjunto de ciudadanos.

Estos sistemas automatizados permiten determinar con certeza el derecho a las distintas prestaciones a través
del desarrollo de reglas informatizadas que contienen los requisitos normativos caracteristicos de cada una,
eliminando de raiz la discrecionalidad humana en la interpretacion de los mismos. De esta forma se asegura
un principio ciudadano béasico: en igualdad de condiciones, idéntico beneficio.

A su vez, esta metodologia hace uso de datos de personas, relaciones familiares y de la informacién
relacionada con niveles educativos, situaciones laborales, contractuales, previsionales, impositivas y bancarias,
proporcionadas por los ciudadanos y distintos Organismos Nacionales y Provinciales, en base a los cuales se
aplican las reglas de liquidaciéon mencionadas y se determina univocamente qué persona es beneficiaria de tal
prestacién. Posteriormente, para efectivizar el pago correspondiente, se cuenta con una red de entes
pagadores habilitados a tal fin (Bancos, Correos y aplicaciones informaticas que permiten utilizar el dinero a
través de un teléfono celular).

En la actualidad, la Administracion Nacional de la Seguridad Social, que es el Organismo que tiene a su cargo
la administracion del régimen de Asignaciones, se encuentra desarrollando un nuevo sistema informatico que
tiene como objetivo la unificacién de todos los sistemas de liquidacion vigentes para lograr, de esta forma, una
Gnica liquidacion mensual que contemple la cobertura, qué en materia de Asignaciones, debe realizar el
Estado Nacional por cada nifio, adolescente y familia.

Por otra parte, en el marco del Plan de Tecnologia y Gobierno Digital, se implementé a nivel nacional el
sistema de Gestiébn Documental Electronica (GDE) como sistema integrado de coagulaciéon, numeracion,
seguimiento y registracion de movimientos de todas las actuaciones y expedientes del Sector Publico Nacional,
actuando como plataforma para la implementacion de la gestion de expedientes electronicos.

Qué en ese sentido, y con el objeto de extender el uso del documentos digitales, firma electronica y firma
digital a la totalidad de los actos juridicos y administrativos, ANSES se encuentra trabajando en la
implementacién de una plataforma que permita la registracion digital de los expedientes a través de los cuales
se tramitan las prestaciones de la Seguridad Social.



Sin otro particular saluda atte.
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