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SALA XIX

Hacia una reparacién eficaz para
las personas afectadas por la
adquisicién de tierras a gran

escala: avances y oportunidades
en Africa

PAUSA DE 20 MINUTOS

Sesion plenaria de apertura

PAUSA DE 20 MINUTOS

“Queriamos trabajadores, pero
vinieron seres humanos”: Lagunas
en materia de Derechos Humanos
en los programas de migracion
laboral temporal

PAUSA DE 20 MINUTOS

Enfrentando el racismo: La
utilizacién los PRNU para lograr el
respeto de los derechos humanos

PAUSA DE 20 MINUTOS

Avances y oportunidades para
fortalecer la agenda de empresas
y derechos humanos en la region
de América Latina y el Caribe

SALA XX

Las personas con discapacidad en el
marco de las empresas y los
derechos humanos

PAUSA DE 20 MINUTOS

PAUSA DE 20 MINUTOS
Compromiso politico corporativo y

la conducta empresarial
responsable*

PAUSA DE 20 MINUTOS

Transicion justa en las industrias
energéticas y extractivas

PAUSA DE 20 MINUTOS

El litigio climdtico como motor para
configurar el paradigma de la
debida diligencia en materia de
derechos humanos

* Interpretacion en inglés, francés y espaiol
** Interpretacion en todas las lenguas de la ONU

SALA XXVI

Cadenas mundiales de valor
resilientes y responsables: 3Cémo
reforzar la proteccién de los

derechos humanos?

PAUSA DE 20 MINUTOS

PAUSA DE 20 MINUTOS

Proyeccién de documental

PAUSA DE 20 MINUTOS

Actualizacién del instrumento
legalmente vinculante sobre
empresas y derechos humanos

Vencer la contaminacion pldsticos: el
papel de las empresas. Actualizaciéon

sobre el proceso del Tratado sobre
Pldsticos

El Tratado sobre el Comercio de
Armas y la regulacion internacional de
las empresas militares y de seguridad
privadas

FORO DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE
LAS EMPRESAS Y LOS DERECHOS HUMANOS
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SALA XIX

Avances y oportunidades para
fortalecer la agenda de empresas y
derechos humanos en la region de

Europa Central y del Este

PAUSA DE 20 MINUTOS

Sesion plenaria: Aniversario 75 de la Declaracién
Universal de los Derechos Humanos

PAUSA DE 20 MINUTOS

Perspectivas de multiples partes
interesadas sobre la aplicacion de
los PRNU en el Sur Global

PAUSA DE 20 MINUTOS

Derechos humanos y diligencia
debida medioambiental: retos y
oportunidades

PAUSA DE 20 MINUTOS

Eficacia en la aplicaciéon de
legislacién en Europa Occidental y
Oftros Estados

SALA XX

Desafios y oportunidades:
pequenas y medianas
empresas y los derechos
humanos

PAUSA DE 20 MINUTOS

PAUSA DE 20 MINUTOS

El Estado como agente econémico
en materia de derechos humanos

PAUSA DE 20 MINUTOS
El papel esencial de los

defensores de derechos
humanos

PAUSA DE 20 MINUTOS

La reparacion eficaz en el sector
financiero

* Interpretacion en inglés, francés y espaiol
** Interpretacion en todas las lenguas de la ONU

SALA XXVI

La actualizaciéon de las Directrices
de la OCDE: una nueva hoja de
ruta para abordar el cambio

climdtico

PAUSA DE 20 MINUTOS

PAUSA DE 20 MINUTOS

Proyeccién de documental

PAUSA DE 20 MINUTOS

El papel de las empresas en la
erradicacion de la frata de personas
y la esclavitud moderna

PAUSA DE 20 MINUTOS

La aplicacién de los PRNU para
gestionar los riesgos de derechos
humanos de la Inteligencia Artificial

(IA) Generativa

FORO DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE
LAS EMPRESAS Y LOS DERECHOS HUMANOS
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SALA XIX

Progresos y oportunidades para
reforzar la agenda de empresas y
derechos humanos en Asia-Pacifico

10.00 - 11.20 - HiBRIDO*
PAUSA DE 20 MINUTOS

Progresos y oportunidades para
reforzar la agenda de empresas y

Derechos humanos en la regién de

Oriente Medio y Norte de Africa

10.00 - 11.20 - HiBRIDO*

SALA XX

Las cadenas de valor y los
mecanismos de reparaciéon: una
perspectiva practica

10.00 - 11.20 - HiBRIDO*

PAUSA DE 20 MINUTOS

Igualdad de género y diversidad

10.00 - 11.20 - HiBRIDO*

* Interpretacion en inglés, francés y espanol
** Interpretacion en todas las lenguas de la ONU

SALA XXVI

Nuevas fronteras en la agenda de
empresas y derechos humanos

10.00 - 11.20 — EN PERSONA

PAUSA DE 20 MINUTOS

Victimas invisibles: El coste de ignorar a
los ninos en la diligencia debida
obligatoria en materia de derechos
humanos

10.00 - 11.20 - EN PERSONA

PAUSA DE 20 MINUTOS

Problemas relevantes de derechos

humanos 2023: una conversacidon con
sociedad civil, inversores y empresas

13.20 - 14.40 - EN PERSONA

PAUSA DE 20 MINUTOS

Permanencia y salida
responsables: squé se espera de
las empresas en virtud de los
Principios Rectores de la ONU?

13.20 - 14.40 - EN PERSONA

PAUSA DE 20 MINUTOS

El papel del sector farmacéutico en la
recuperacion del Covid-19

13.20 - 14.40 - EN PERSONA

PAUSA DE 20 MINUTOS

Consulta abierta: Inversores, criterios

ambientales, sociales y de
gobernanza, y las empresas y los
derechos humanos

15.00 - 16.40 - HiBRIDO*

PAUSA DE 20 MINUTOS

El papel de los pueblos indigenas
en la promocién de la agenda de
empresas y derechos humanos

15.00 — 16.40 - HiBRIDO*

PAUSA DE 20 MINUTOS
El papel de la juventud en la

promocion de la agenda de
empresas y derechos humanos

15.00 — 16.40 — EN PERSONA

PAUSA DE 20 MINUTOS

Sesion plenaria de clausura

17.00 - 18.00 - HIBRIDO*

PAUSA DE 20 MINUTOS

PAUSA DE 20 MINUTOS

FORO DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE
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